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la parole

Les métiers de I'intervention sociale

Dans ce nouveau numéro, I'accent est mis sur un secteur au coeur de l'actualité : le secteur social.
Accueillir, écouter, conseiller, accompagner les populations les plus en difficulté mais aussi monter
des projets d’aide a l'insertion professionnelle sont des missions d’'importance, a la mesure du
contexte actuel.

Regard sur les formations de niveau Il et lll de I'équipe pédagogique « Métiers du social » du
département « DISST > : les auditeurs et les diplomés ont la parole !

Que nous réveéle I'enquéte sur I'’Appréciation des enseignements* ?

Des enseignements appréciés ...
... demandant un temps de travail personnel important.

Le temps de travail personnel consacré a
chaque enseignement est en moyenne de 3h26
par semaine (3h17 en présentiel, 4h57 a
distance).

87 % des questionnaires
validés indiquent des
enseignements globalement

o , T N
satisfaisants. Pour 46 % des réponses a l'enquéte, le temps

consacré a ces enseignements est difficile a
programmer.

48 % des inscriptions ont été prises pour approfondir des pratiques professionnelles.

Des enseignements a 90 %

ST
m Acquérir, compléter, mettre a jour de nouvelles connaissances/compétences conformes a I attente
m Obtenir cette UE imposée par mon cursus rin(:i ale
= Me reconvertir professionnellement p p -
m Etendre ma culture générale
= Me spécialiser
m Autre

Un appui a la construction du projet professionnel.

<< [Cet enseignement] m'a permis d'avoir une vision plus claire concernant les acteurs de

l'accompagnement professionnel, de savoir comment certains dispositifs ont été mis en place et
quelles sont leurs missions. Cela m'a également permis de mieux appréhender Ila notion
d'accompagnement socio-professionnel et de préciser mon projet professionnel. Je comprends un
peu mieux l'esprit de solidarité lié a la politique sociale de la France, ses fondements, ses limites ... >»

Un auditeur du Centre Cnam Paris
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Que peut-on retenir de 'enquéte sur le Suivi des diplomés** ?

Au moment de ’enquéte, les diplomés sont massivement :

... en adéquation avec

dans un emploi ... i
leur diplome ...

12% ,
® En emploi E Adéquation
emploi/dipldme
S
ans . Inadéquation
emploi

emploi/dipldme

Au moment de lPenquéte, les diplomés travaillent
d’associations ainsi que dans des organismes publics ...

... avec un contrat stable
(CDI ou fonctionnaire).

H Contrat
stable

Autre
statut

principalement au sein

<< C'est trés enrichissant, celo donne des

compétences et une ouverture d'esprit. La
formation permet de prendre de la distance
par rapport a ce que I'on fait. >

Une diplémée en LP, promotion 2010

-

/" Association

Cap emploi Hal
CLAF Accompagnement DEFIS RATP Le Grenier

Hopital INFREP MV ASCIE  Maison de l'emploi
France Média

P 6 ]_e _Em‘,E 10]_ Mission Académique de Scolarisation

La Mutuelle Vi

Mission locale
Instituts Médico-Educatifs
Hétel Résidence
Connect factory travel

Département

itat éducatif

\

Préface
Galeries Lafayette
Education nationale

Kelly service Promes Railrest
Santé relais domicile Lycée professionnel

AID GZR Formation ESAT CAF
AMJT Futuroscope

Direccte Sauvegarde de |'adolescence
« Foyer des jeunes travailleurs

Ensemble Arpeges conseil
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Centre de réadaptation professionnelle

Commune/Intercommunalité /

<< [Le Cnam] est une trés bonne possibilité pour évoluer dans les connaissances et les qualifications

tout en travaillant la journée. >

... et sont présents sur des meétiers de conseil,
d’accompagnement, d’animation et d’éducation.
Chargé de projet

Accompagnateur socio-professionnel

Conseiller en insertion mprofessionnelle

Travailleur social Chargé d'irisertion Conseiller social
Formateur en insertion professionnelle Formateur Consultant
Médiateur socio-culturel Cadre en résidence
Référent RSA Secrétaire de stage Chef de projet
Aide-soignante  Responsable de secteur
Chef de service Coordinateur Chargé de mission
Chargé de recrutement de profil scientifique
Responsable de formation Référent Famille
Animateur formateur pdycateur spécialisé
Contrdleur du travail Aide médico-psychologique
upe instructeur Responsable d'antenne
g‘-irilterventinn sociale et familiale

Assistant social

Responsable d'animation territoriale
Auxiliaire de vie scolaire et individuel
Directeur d'établissement médico-social
Animateur socio-éducatif Assistant socio-éducatif

~
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Un diplémé en LP, promotion 2011

Pour plus d’information concernant les métiers de I'intervention sociale au Cnam, c’est ici:

http://intervention-sociale.cnam.fr




